
M O K Y M O   S U T A R T I S  

2026 m. ...........................d. Nr..................... 
Širvintos 

 

Širvintų Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazija, kodas 190360892, Vilniaus g. 69, Širvintos LT 

19120, atstovaujama direktorės Lados Kriščiūnienės, viena šalis ir prašymą pateikęs asmuo (toliau – 

Mokinys)............................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................kita šalis, sudaro šią sutartį: 
 (vardas, pavardė, asmens kodas, adresas ir telefonas, el. pašto adresas) 

I. SUTARTIES OBJEKTAS 

Širvintų Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazija įsipareigoja Mokinį mokyti pagal vidurinio ugdymo 

programą, kodas  301001001, pagal galimybes sudaryti sąlygas tenkinti jo/jos saviraiškos poreikius. 

II. SUTARTIES ŠALIŲ ĮSIPAREIGOJIMAI 

1. Širvintų Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazija įsipareigoja: 
1.1. užtikrinti mokiniui tinkamas mokymosi sąlygas, saugumą ugdymo procese, gimnazijoje vykdomoje 

veikloje; 
1.2. kokybiškai vykdyti numatytą programą; 
1.3. objektyviai ir nešališkai vertinti mokymosi pasiekimus; 

1.4. sudaryti sąlygas mokiniui vystyti savo kūrybines, fizines, sportines galias neformaliojo švietimo 

veikloje, dalyvauti mokinių savivaldos institucijų veikloje; 

1.5. ugdyti dorovės, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, nepropaguojančias smurto, alkoholio, 

narkotinių medžiagų, kitų svaiginamųjų medžiagų vartojimo, rūkymo, nusikalstamumo, nepadoraus elgesio, 

nacionalizmo, rasizmo, prievartos; 

1.6. savo veiklą grįsti abipusės pagarbos principais, laikantis bendrosios ir pedagoginės etikos normų, gerbti 

mokinio asmenybę, neįžeidinėti; 

1.7. suteikti psichologinę, socialinę pedagoginę, prireikus specialiąją ir pirmąją medicinos pagalbą; 
1.8. teikti informaciją tėvams (globėjams, rūpintojams) apie mokinio ugdymosi sąlygas, mokymosi 

pasiekimus, lankomumą, elgesį; 
1.9. formuoti sveikos gyvensenos žmogaus darbe bei buityje įgūdžius; 
1.10. pamokų, neformalaus švietimo užsiėmimų bei gimnazijos organizuotų renginių metu palaikyti 

drausmę, saugoti mokinio sveikatą ir gyvybę. Gimnazija neatsako už mokinio, savavališkai pasišalinusio iš 

pamokų ir gimnazijos teritorijos, saugumą; 
1.11. taikyti mokiniams skatinimo priemones: už nepriekaištingą mokinio pareigų, nurodytų Lietuvos 

Respublikos Švietimo įstatyme, gimnazijos darbo tvarkos taisyklėse, vykdymą, mokiniai skatinami žodžiu, 

padėkos raštu, kelionėmis ir kt.;  

1.12. už mokinio pareigų, šios sutarties, gimnazijos darbo tvarkos ir mokinių elgesio taisyklių pažeidimus, 

atsižvelgiant į pažeidimo pobūdį, aplinkybes ir sunkumą, taikyti teisės aktuose ir gimnazijos vidaus 

dokumentuose nustatytas poveikio ir drausminimo priemones, o teisės aktų nustatytais atvejais informuoti 

mokinio tėvus (globėjus, rūpintojus) ir kompetentingas institucijas; 

1.13. sudarant ugdymo planą, atsižvelgti į tėvų ir mokinių pageidavimus ir gimnazijos finansines galimybes; 

1.14. svarstyti mokinių ugdymosi pasiekimus ir kėlimą į aukštesnę klasę ar palikimą kurso kartoti; 

1.15. rinkti ir tvarkyti Mokinių ir Mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) asmens duomenis teisės aktuose ir 

Gimnazijos asmens duomenų tvarkymo dokumentuose nustatytais tikslais, apimtimi, terminais ir tvarka; 

2. Mokinys įsipareigoja: 
2.1. punktualiai ir reguliariai lankyti gimnaziją;  

2.2. pagal savo gebėjimus ir poreikius stropiai mokytis ir įgyti išsilavinimą;  

2.3. sąžiningai atlikti kontrolines užduotis, laikyti egzaminus;  

2.4. pasirinkti dorinio ugdymo dalyką (tikybą arba etiką), individualų ugdymo planą; 

2.5. ginti savo teises įstatymų numatyta tvarka;  

2.6. susirgus informuoti gimnaziją;  

2.7. pasitikrinti sveikatą iki  kiekvienų metų rugsėjo 15 d.;  

2.8. talkinti organizuojant gimnazijos renginius;  

2.9. apsirūpinti individualiomis mokymosi priemonėmis (pratybų sąsiuviniais, rašymo priemonėmis, 

skaičiuotuvais ir kt.);  

2.10. aktyviai dalyvauti gimnazijos savivaldoje;  

2.11. laikytis gimnazijos darbo tvarkos, mokinių elgesio ir kituose gimnazijos vidaus dokumentuose 

nustatytų reikalavimų; 

2.12. nevėluoti į pamokas, nepraleisti jų be rimtos priežasties; 



2.13. nevartoti gimnazijoje ir gimnazijos organizuojamų veiklų metu alkoholinių gėrimų, narkotinių, 

psichotropinių ir kitų svaigiųjų medžiagų, rūkalų ir elektroninių cigarečių; į gimnaziją nesinešti, nelaikyti, 

neplatinti ir neperduoti kitiems asmenims narkotinių, psichotropinių ir kitų teisės aktais ir gimnazijos vidaus 

dokumentais draudžiamų medžiagų; 

2.14. palaikyti švarą gimnazijoje: nešiukšlinti, nebraižyti suolų, sienų, palangių, nelaužyti inventoriaus, 

pasibaigus pamokai, sutvarkyti savo darbo vietą;  

2.15. laikytis asmens higienos ir saugaus darbo reikalavimų, esant reikalui, leisti visuomenės sveikatos 

priežiūros specialistui patikrinti švarą;  

2.16. vilkėti gimnazijos uniformą (uniforminį švarką arba džemperį su gimnazijos emblema ar ženkliuku; 

sportinį kostiumą dėvėti tik fizinio lavinimo pamokose; striukes, paltus kabinti rūbinėje); 

2.17. nesinešti į gimnaziją daiktų, reikmenų, gaminių ir medžiagų, kuriuos turėti gimnazijoje draudžiama 

teisės aktais ir gimnazijos vidaus dokumentais; 
2.18. padarius materialinę žalą, atlyginti nuostolius;  

2.19. draudžiama pamokų metu sėdėti kabinetuose su striukėmis; 

2.20. laikytis Gimnazijos mokinių asmeninių mobiliųjų telefonų ir kitų galinių įrenginių naudojimo tvarkos: 

ugdymo proceso ir pertraukų metu įrenginiais nesinaudoti, išskyrus Tvarkoje nustatytus atvejus, laikyti juos 

Tvarkoje nustatytoje vietoje, vykdyti teisėtus Gimnazijos darbuotojų nurodymus dėl įrenginių naudojimo, 

laikymo ir laikino perdavimo. Už šių reikalavimų pažeidimus mokiniui gali būti taikomos Gimnazijos vidaus 

teisės aktuose nustatytos poveikio priemonės.  

2.21. virtualioje erdvėje neskleisti kitų asmenų privatumą pažeidžiančios užgaulios informacijos. Pamokų 

metu nenaudoti garso įrašymo ar (ir) filmavimo technikos be mokytojo žinios. Gimnazijoje nesinaudoti ir 

nesinešioti garso stiprinimo aparatūros.   

2.22. laikytis vieningų sąsiuvinių tvarkymo ir vadovėlių priežiūros reikalavimų;  

2.23. saugoti gamtą, gimnazijos ir visuomeninį turtą;  

2.24. pagal interesus dalyvauti gimnazijoje organizuojamo neformaliojo švietimo veikloje;  

2.25. pagarbiai elgtis su visais gimnazijos bendruomenės nariais;  

2.26. būti kultūringiems, drausmingiems, mandagiems su visais gimnazijos bendruomenės nariais; 

2.27. nesikviesti į gimnaziją pašalinių asmenų; 

2.28. išvykstant atsiskaityti su mokytojais, klasės vadovu, biblioteka. 

 

III. SUTARTIES ĮSIGALIOJIMAS, GALIOJIMAS, KEITIMAS IR NUTRAUKIMAS 

3. Sutartis sudaroma dvejiems mokslo metams, įsigalioja nuo jos pasirašymo dienos ir galioja iki mokinys 

baigs vidurinio ugdymo programą arba sutartis bus nutraukta joje ir teisės aktuose nustatyta tvarka. 

4. Sutartis gali būti pakoreguota arba nutraukta atskiru šalių susitarimu, kuris yra neatsiejama šios sutarties 

dalis.  
5. Mokinio ugdymo ir švietimo pagalbos organizavimas, taip pat mokymosi tęstinumas ir galimybė mokytis 

kitoje mokykloje sprendžiami Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka, atsižvelgiant į mokinio 

poreikius, mokyklos galimybes ir teisės aktų nustatytas sąlygas. 

IV. GINČŲ SPRENDIMAS 

6. Ginčytini ugdymo proceso organizavimo, gimnazijos veiklos ir šios sutarties vykdymo klausimai 

sprendžiami šalių susitarimu, o nepavykus susitarti – Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 
7. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais, turinčiais vienodą juridinę galią (po vieną kiekvienai šaliai). 

 

Sutarties šalių parašai: 

 

Direktorė   ...................................                                                              Lada  Kriščiūnienė 

     

Mokinys  ................................      .............................................. 
              (parašas)        (vardas, pavardė) 

 

 

SUTINKU:..................................................................................................................... ......................... ...................... 

(mamos, tėčio ar globėjo (rūpintojo) vardas, pavardė, parašas) 


