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MUZIKA. MOKINIŲ PASIEKIMŲ VERTINIMAS 

formuojamasis vertinimas – mokinio pažangos skatinimui, stebėjimui ir vertinimui 

ugdymo procese teikiamas grįžtamasis ryšys, padedantis mokiniui gerinti mokymąsi, 

nukreipiantis, ką dar reikia išmokti, leidžiantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius 

ugdymo metodus, siekiant kuo geresnių rezultatų. Viena iš formuojamojo vertinimo dalių 

yra esamos situacijos įvertinimas, kuris padeda mokytojui suprasti, ką mokiniai jau moka ir 

geba, kaip toliau planuoti ugdymą. Formuojamasis vertinimas nesiejamas su pažymiu, jis 

teikia duomenis, kurių pagrindu mokytojas mokiniui teikia kokybinį grįžtamąjį ryšį apie 

tolesnius jo mokymosi žingsnius; 

įsivertinimas – paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimų ir pažangos 

stebėjimas, vertinimas ir apmąstymas, numatant tolesnius savo mokymosi žingsnius; 

apibendrinamasis vertinimas – juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus temą, skyrių, 

kursą, modulį, programą.  

Pasiekimų lygiai siejami su pažymiu: slenkstinis lygis – 4 balai, patenkinamas lygis – 5–6 

balai, pagrindinis lygis – 7–8 balai, aukštesnysis lygis – 9–10 balų. 

Veiklos vertinimas gali būti susijęs su mokinių veikloje stebėjimu ir vertinimu arba 

galutinio produkto vertinimu.  

Veiklos vertinimas yra autentiškas – vertinama mokymosi procese. Autentiškas vertinimas 

sudaro sąlygas mokiniams pademonstruoti sukauptas žinias, įgytus gebėjimus ir jų taikymą 

sprendžiant kūrybinius iššūkius. Muzikos pamokose veiklos užduotis mokiniai atlieka 

grupėmis. Darbas grupėse yra vienas iš svarbiausių XXI a. gebėjimų. Darbas grupėje apima 

šias žinias, gebėjimus ir elgesį: ● Į užduotį orientuoti veiklos gebėjimai; ● 

Bendradarbiavimas su grupės nariais; ● Grupės narių tarpusavio sąveika pagelbėjant ir 

įtraukiant ● Konfliktų ir nesutarimų valdymo ir derybų gebėjimai ● Vadovavimas ir 

mentorystė 

 Vertinant grupėje atliekamas muzikines veiklos užduotis, įtraukti grupės veiklos 

vertinimo kriterijus.  

Parengus visą testo tipo užduočių vertinimas. Nustatyti taškų intervalus kiekvienam 

pasiekimų lygiui. Pavyzdžiui, jei iš viso teste buvo galima surinkti 50 taškų, tuomet 

aukštesnįjį pasiekimų lygį bus pasiekę mokiniai, surinkę nuo 43 iki 50 taškų (8 taškų 

intervalas lygiui) ir atitinkamai kiti pasiekimų lygiai. 

Vertinimas rubrikomis. Vertinimo bei įsivertinimo rubrikos rašomos keturiais lygiais. 

Pasiekimų lygiai įvardijami taip: 4. Aukštesnysis; 3. Pagrindinis; 2. Patenkinamas; 1. 

Slenkstinis; Žodinis kiekvieno lygio apibūdinimas parodo atlikimo kokybės augimą. 

Kiekvienas apibrėžimas nusako gebėjimą ir jo požymį, o ne atliktą veiklą. Mokiniai, 

pamatę rubrikų aprašymus suvokia, kokia yra vertinamo atlikimo siekiamybė. 

Teorinės žinios ir muzikos klausymo testas vertinami pasibaigus pamokų ciklui. 

Kaupiamasis suvestinis įvertinimas rašomas už muzikos klausymą, muzikavimą, 

dainavimą pamokų metu. 
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 VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMĄ  

 Pusmečio įvertinimas vedamas apskaičiavus dalyko pažymių aritmetinį vidurkį suapvalinant iki 

sveikojo skaičiaus (jeigu dalyko pažymių aritmetinis vidurkis – 8,50, vedamas 9, jeigu dalyko 

pažymių aritmetinis vidurkis – 8,49, vedamas 8).  

 Mokinys, praleidęs be pateisinamos priežasties 75% pusmečio pamokų ir neatsiskaitęs už dalyko 

programą ar programos dalį (pusmečio kursą), – įvertinimas 1 („labai blogai“) / neįskaityta.   

 

Mokinys dėl pateisinamų priežasčių per pusmetį praleidęs daugiau negu pusę pamokų ir neturintis 

minimalaus įvertinimų skaičiaus), jo pageidavimu ir mokytojo sprendimu, gali laikyti dalyko įskaitą, 

kurios įvertinimas (pažymys ar įrašas „įskaityta“) prilyginamas pusmečio įvertinimui. Įskaitos trukmę 

ir laiką dalyko mokytojas suderina su mokiniu ir informuoja administraciją.  

Jeigu mokinys per pusmetį neatliko visų vertinamų užduočių (pvz., kontrolinių darbų ir kt.) be 

pateisinamos priežasties, nepademonstravo pasiekimų, numatytų pagrindinio ar vidurinio ugdymo 

bendrosiose programose, jo dalyko pusmečio įvertinimas prilyginamas žemiausiam 10 balų sistemos 

įvertinimui 1 („labai blogai“) / „neįskaityta“. Jeigu mokinys neatliko visų vertinamų užduočių dėl 

svarbių, gimnazijos direktoriaus įsakymu pateisintų priežasčių (pvz., ligos ar kt.) pusmečio 

įvertinimas fiksuojamas įrašu „atleista“. 

 


