KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS
SIRVINTU LAURYNO STUOKOS-GUCEVICIAUS GIMNAZIJOJE
MOKYMO PRIEMONIU IR VADOVELIU ISIGIJIMO SRITYJE

2021-10-28

1. Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu Nr. 1X-904,
Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601, Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-
170, ir sickdami nustatyti Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevi¢iaus gimnazijos (toliau — Gimnazijos),
kurios steigéja yra Sirvinty rajono savivaldybés taryba, veiklos sritis, kuriose galimai egzistuoja
jstaigy veikla veikiantys iSoriniai ir (ar) vidiniai ir (ar) individualis rizikos veiksniai, galintys sudaryti
galimybes atsirasti korupcijai, jstaigoje buvo atliktas korupcijos tikimybés (toliau — KT) nustatymas.

2. Gimnazijos korupcijos prevencijos koordinavimo ir kontrolés komisija (toliau —
komisija): gimnazijos direktoriaus 2017 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-31 sudarytos komisijos
pirmininké direktoriaus pavaduotoja Lina Janickaité, atsakinga uz korupcijos prevencijos prieziirg ir
kontrolg, kontaktiniai duomenys: el. p.: linajanickaite@gmail.com, tel.: +370 382 51230; komisijos
narés Edita Sidlauskiené ir Daiva Pigkiniené¢ su turto naudojimu yra tiesiogiai susijusios. Kiekviena
ju dalyvauja metinés vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo paraiskos sudaryme, pradedant dalyky
mokytojy metodiniy grupiy lygmens sprendimais.

KT atliko Lina Janickaité.

3. Analizuotas laikotarpis uz 3 metus: 2019-01-01-2021-06-30, pateikiant statistinius
duomenis ir vertinant situacijg pagal 2021-06-30 dienai galiojusius teisés aktus, aktualius jsakymus,
nuostatas ir pavedimus.

4. Si veikla vertinta vadovaujantis Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose
egzistuoja didele korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo klausimynu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170%,
kurio pagalba nustatyta, kad gimnazijos mokymo priemoniu ir vadovéliy jsigijimo procesas
priskirtinas prie sri¢iy, kuriose formaliai egzistuoja didelé? korupcijos pasirei§kimo tikimybé,
zr. 1 lentele.

! https://www.e-tar.It/portal/It/legal Act/ TAR.D7EDC15D339E

2 Istaigos veiklos sritis priskiriama prie sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe, jeigu atitinka
vieng ar kelis i§ Korupcijos prevencijos jstatymo Nr. IX-904 6 straipsnio 4 dalyje nustatyty kriterijy. (https://www.e-
tar.It/portal/lt/legal Act/ TAR.4ADBDE27621A2/Ae GWNWRfhL)
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1 lentelé. Korupcijos pasireiskimo tikimybé Gimnazijos turto valdymo ir naudojimo procese, ir, vadovaujantis
(adaptuotais) Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 4 dalyje numatytais Kriterijais, ji egzistuoja.

(adaptuoti®) Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 3 dalyje

numatyti kriterijai Taip / Ne

<... Valstybés ... jstaigos veiklos sritis priskiriama prie sriciy, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, jeigu atitinka vieng ar kelis is Siy

kriterijy>
1. | Padaryta korupcinio pobtidzio nusikalstama veika: -
1.1. | Istaigoje | veikloje Ne
1.2. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese Ne
1.3. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo Procese, viesuosiuose Ne
Pirkimuose
2. | Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziaros vykdymas: -
2.1. | Istaigos | veiklos Ne
2.2. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese Ne
2.3. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese, viesuosiuose Ne
Pirkimuose

3. | Atskiry <darbuotojy> funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy -
priémimo tvarka bei atsakomybé reglamentuoti (iSsamiai
reglamentuoti — atsakymas ,,Ne*, nei§samiai — atsakymas ,, Taip“)*:

3.1. | Istaigos darbuotojy Ne

3.2. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese Ne

3.3. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese, viesuosiuose Ne
Pirkimuose

4. | Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy -
papildomy teisiy suteikimu ar apribojimu:

4.1. | Istaigos veikloje Ne

4.2. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese Ne

4.3. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese, viesuosiuose Ne
Pirkimuose

5. | Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar -
savivaldybés jstaigos patvirtinimo:

5.1. | staigos veikloje Taip
5.2. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese Taip
5.3. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese, viesuosiuose Taip
Pirkimuose
6. | Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija: -
6.1. | Istaigos veikloje Ne
6.2. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese Ne
6.3. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese, viesuosiuose Ne
Pirkimuose
7. | Anksciau atlikus korupcijos rizikos analize buvo nustatyta veiklos Ne
trikumy:
7.1. | Kitose jstaigos veiklos srityje Ne
7.2. | Viesuosiuose pirkimuose, organizuojant ir vykdant Ne
7.3. | Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procese Ne

Detalus vertinimas pateikiamas 1 priede, kurio klausimynas parengtas vadovaujantis ir
adaptuojant Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijose pateiktq klausimyng®.

3 Korupcijos prevencijos jstatymo 6 str. 4 dalyje numatyti kriterijai adaptuoti, kad atitikty jstaigos veiklos specifika,
galima bty pateikti iSsamesnj vertinima.
4 https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.399



5. Tam, kad bty tinkamai jvertinta, koks yra realus korupcijos rizikos laipsnis vertinamoje
istaigos Vveiklos srityje buvo iSanalizuoti jstaigos teisés aktai, sprendimai:

5.1. Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevi¢iaus gimnazijos nuostatai patvirtinti Sirvinty rajono
savivaldybés tarybos 2019 m. geguzés 28 d. sprendimu Nr. 1-50.

5.2. Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevi¢iaus gimnazijos darbo tvarkos taisyklés patvirtintos
direktoriaus 2016-12-14 jsakymu Nr. V-83 (nauja redakcija — direktoriaus 2017-02-28 jsakymas Nr.
V-26);

5.3. Sirvinty Lauryno Stuokos-Guceviéiaus gimnazijos mokiniy apripinimo vadovéliais ir
mokymo priemonémis bei jy apskaitos, saugojimo ir iSdavimo tvarkos aprasas patvirtintas
direktoriaus 2014-03-21 jsakymu Nr. V-18;

5.4. Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevi¢iaus gimnazijos viesyjy pirkimy organizavimo
taisyklés, patvirtintos direktoriaus 2015 m. kovo 5 dienos jsakymu d. Nr. V-18;

5.5. Gimnazijos viesyjy pirkimy komisijos darbo reglamentas, patvirtintas direktoriaus 2016
m. kovo 16 d. jsakymu Nr. V-24;

5.6. Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevi¢iaus gimnazijos direktoriaus 2020-01-02 jsakymas
Nr. V-4 ,.Dél viesyjy pirkimy komisijos skyrimo*;

5.7. Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevigiaus gimnazijos direktoriaus 2016-03-16 jsakymas
Nr. V- 24 | D¢l vieSyjy pirkimy komisijos darbo reglamento patvirtinimo*;

5.8. Gimnazijos tarybos 2019-03-07 posédis, protokolas Nr.1;

5.9. Gimnazijos metodinés tarybos 2019-02-20 posédis, protokolas Nr. 2;

5.10. Gimnazijos tarybos 2020-03-09 posédis, protokolas Nr.7;

5.11. Gimnazijos metodinés tarybos 2020-03-02 posédis, protokolas Nr. 6.

5.12. Gimnazijos tarybos 2021-03-08 posédis, protokolas Nr.13.

5.13. Gimnazijos metodinés tarybos 2021 m. vasario 25 d. susirinkimas, protokolas Nr. 3.

5.14. Gimnazijos tarybos 2021-03-08 posédis, protokolas Nr.13.

5.15. Gimnazijos tarybos 2021-08- 29 posédis, protokolas Nr.15.

5.16. Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas (2007 m. birzelio

26 d. Nr. X-1212.)

Taip pat jvertinta kaip yra laikomasi jstatymy, kity teisés akty reikalavimy.

6. Nustatyta, kad yra priimti visi teisés aktai biitini jstatymy ir jstatymo jgyvendinamuyjy
teisés akty jgyvendinimui, jvertinta, jog teisés aktuose nustatyta sprendimy priémimo, veiksmy
atlikimo tvarka yra skaidri ir nesuteikia per daug jgaliojimy jstaigos darbuotojams veikti savo
nuozitra. Todél jvertinus auks¢iau paminéta konstatuotina, kad pagal vieng (Zr. 1 lenteléje) i
septyniy vertinimo Kriterijuy, reglamentuoty Korupcijos prevencijos istatyme, Gimnazijos
vadoveliy ir mokymo priemoniy jsigijimo sritis yra priskiriama prie sriciy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybé.

7. Atliekant korupcijos pasireiskimo tikimybés tyrimg, buvo naudojamas dokumenty
analizés metodas, leidgs nustatyti gimnazijos veiklos sri¢iy atitiktis Korupcijos prevencijos jstatymo
Nr. 1X-904 6 straipsnio 4 dalyje nustatytiems kriterijams:

7.1. Padaryta korupcinio pobudZio nusikalstama veika:

Per analizuojamgjj laikotarpj Gimnazijos veikloje nebugvo uzfiksuoti Korupcijos

prevencijos jstatymo Nr. IX-904 2 straipsnio 2 dalyje nurodyty korupcinio pobiidzio nusikalstamy
veiky atvejai. Taip pat nebuvo uzfiksuoti teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta administracing,
tarnybiné (drausminé) ar kitokia teisiné atsakomybe, atvejai.

7.2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar priezituros vykdymas.

Gimnazija vykdo kontrolés funkcijas, susijusias su jstaigos vidaus administravimu. Jas
Gimnazijoje uztikrina direktorius.

Gimnazija nevykdo veiklos, skirtos prizitiréti, kaip jiems nepavaldds fiziniai ir (ar)
juridiniai asmenys laikosi teisés akty vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje.



7.3. Atskiry <darbuotojy> funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka
bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti.

Per analizuojamajj laikotarpj gimnazijos darbuotojy jgyvendinami uzdaviniai, vykdomos
funkcijos, darbo ir sprendimy priémimo tvarka buvo apibrézti, nenustatyta jstatymy ir jy
jgyvendinimo teisés norminiy akty ir administraciniy akty kolizijy, priimti administraciniai aktai
nuolat perzitirimi ir, esant poreikiui, koreguojami.

Turto valdymo ir naudojimo organizavimo ir vykdymo proceso srityje vadovaujamasi KT 6
p. nurodytais teisés aktais. [statymy ir jy jgyvendinimo teis€s norminiy akty ir administraciniy akty
klaidos nebuvo nustatytos.

7.4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir Kitokiy papildomy teisiy
suteikimu ar apribojimu.

Per analizuojamagjj laikotarpj uztikrinant turto valdymo ir naudojimo procesg gimnazijai
nebuvo suteikti jgaliojimai iSduoti leidimus, licencijas, suteikti nuolaidas, lengvatas ir kitokias
papildomas teises ar atsisakyti jas isduoti arba sustabdyti, panaikinti jy galiojima ar Kitaip jas apriboti,
taikyti teisés aktuose nustatytas Kitas teisinio poveikio priemones, konstatuoti, nagrinéti teisés
pazeidimus ir priimti sprendimus dél teisinés atsakomybés priemoniy taikymo.

7.5. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés
ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

Sie sprendimai priimami savarankiskai ir nereikalauja papildomo derinimo su kitomis
valstybés ar savivaldybés jstaigomis, nereikalauja kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos
patvirtinimo. Dél Sio kriterijaus vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo sritis yra formaliai
priskirtina prie veiklos sric¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé.

7.6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija.

Per analizuojamajj laikotarpj gimnazija savo veikloje neturéjo sri¢iy, kurios biity susijusios
su jslaptintos informacijos gavimu, naudojimu ir apsauga, o turima bei valdoma informacija
nelaikytina valstybés ar tarnybos paslaptimi.

7.7. Istaigos vadoveliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje néra valstybés ar tarnybos
paslaptj sudarancios informacijos.

Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba (toliau — STT) néra atlikusi korupcijos
rizikos analizés Gimnazijoje.

STT néra atlikusi korupcijos rizikos analizés Gimnazijoje vadovéliy ir mokymo priemoniy
jsigijimo srityje.

8. Pastebime, vien tai, kad veiklos sritis, pagal minétg vertinimo kriterijy, jei formaliai ir
priskirtina prie sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos tikimybé, dar nereiskia, kad yra nustatyta,
kad rizika yra reali ir ji yra nevaldoma.

9.  Uztikrinant skaidry vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo procesg iki 2021-06- 30
d. nebuvo numatytos jokios procediiros.

10. Istaiga nepriémé/nepakeité/neparengé naujy teisés akty, susijusiy su vadovéliy ir
mokymo priemoniy jsigijimo procesu.

11.  Analizuojant veikla vertinta vadoveéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo Sritis.



KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS SIRVINTU LAURYNO STUOKOS-GUCEVICIAUS GIMNAZIJOJE
VADOVELIU IR MOKYMO PRIEMONIU ISIGIJIMO SRITYJE

PRIEDAS Nr. 1. Vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srities, kurioje egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo klausimynas

5

Korupcijos prevencijos istatymo 6 str. 3 dalyje numatyti kriterijai /

Adaptuoti pagal Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé,
nustatymo rekomendacijose pateikta klausimyna®

Taip/Ne

Komentaras

Padaryta korupcinio pobiidzio nusikalstama veika

1.1.

Kaip nustatytas korupcinio pobtidzio nusikalstamos veikos ir / ar kito tapataus pobtdzio,
taCiau maziau pavojingo teisés pazeidimo, uz kurj numatyta administracing, tarnybiné
(drausming) ar kitokia atsakomybé, faktas, vykdant vadovéliy ir mokymo priemoniy
isigijimg jstaigoje (pvz.: teisésaugos institucijai pradéjus ikiteisminj tyrima, remiantis
valstybinio audito ar savivaldybés kontrolieriaus, valstybés ar savivaldybés jstaigos vidaus ir
/ ar privacios audito jmonés audito i§vadose, asmeny skunduose, Ziniasklaidoje, kita pateikta
informacija)?

Ne

1.2.

Ar informacija buvo pateikta valstybés tarnautojy ir juridiniy asmeny registrams, ar nustatyti
faktai buvo paviesinti? (Jei j 1.1 klausimg atsakymas —taip, tai reikia atsakyti ; $j klausimg).

1.3.

Ar jstaigoje sudarytos galimybeés jstaigos darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis ir
informuoti (taip pat ir anonimiskai) jstaigos vadovus apie galimus korupcinio pobiidzio
nusikalstamy veiky ir / ar kity tapataus pobtidZzio, ta¢iau maziau pavojingy teisés pazeidimy,
istaigoje faktus, susijusius su vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo sritimi? Ar buvo
gauta tokiy pranesimy?

Ne

14.

Ar jstaigoje buvo atliktas tyrimas siekiant nustatyti, kokios jstaigos veiklg reglamentuojanéiy
teisés akty spragos, jstaigos vidaus kontrolés sistemos triikumai ir Kitos priezastys sudaré

5 Adaptuotas ir parengtas vadovaujantis Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijomis,

patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-177.




prielaidas Sias neteisétas veikas padaryti? Jei taip, kokios tyrimo iSvados? (Jei j 1.1 klausimg
atsakymas —taip, tai reikia atsakyti j sj klausimg).

1.5.

Ar buvo imtasi priemoniy teisinio reglamentavimo spragoms alinti, jstaigos vidaus kontrolés
sistemos efektyvumui didinti? Jei taip, kaip vertinate iy priemoniy veiksminguma? (Jei j 1.1
klausimg atsakymas —taip, tai reikia atsakyti j sj klausimg).

Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar priezitiros vykdymas

Ne

Kontrolés ar prieziuros vykdymas néra susijes
su vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo
sritimi jstaigoje

Atskiry darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti

3.1.

Ar jstaiga priémé vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje teisés aktus (jstaigos
padaliniy nuostatus, sudaromy komisijy ir pan. darbo reglamentus, darbuotojy

pareigybiy

apraSymus ar nuostatus, kitus teisés aktus), reglamentuojancius atskiry darbuotojy (komisijy)
uzdavinius, funkcijas, darbo ir sprendimy priémimo tvarka, principus, kriterijus, terminus ir
atsakomybe?

Taip

3.1.1.

Ar jstaigos darbuotojai pasiraSytinai supazindinti Su §iais teisés aktais?

Taip

3.2

Ar priimant jstaigos vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo Srityje teisés aktus,
reglamentuojancius atskiry darbuotojy (komisijy) uzdavinius, funkcijas, atsizvelgta | teisés
aktais nustatytus jstaigos (jos padalinio) uzdavinius, funkcijas?

Taip

3.3.

Ar jstaigos priimtuose vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje teisés aktuose
apibrézti atskiry darbuotojy (komisijy) uzdaviniai ir funkcijos yra pakankami jstaigos
uzdaviniams ir funkcijoms jgyvendinti?

Taip

3.4.

Ar jstaigos priimti vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srities teisés aktai uztikrina
aisky atskiry darbuotojy (komisijy) pavalduma ir atskaitinguma?

Taip




3.5.

Ar jstaigos priimti vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje teisés aktai reglamentuoja

darbuotojy (komisijy) veiklos ir sprendimy priémimo vidaus kontrolés (prevencinés, Taip
einamosios ir kt.) procediiras?
3.5.1. | Aryra vykdoma vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo kontrolé? Taip
3.5.2. | Arjiveiksminga? Kokie pazeidimai buvo nustatyti ir pasalinti, vykdant eliy ir mokym . . S
.j e . S. . ga okie p_azel_dlmey buvo nustatyti ir pasalinti, vykdant vadoveéliy ir mokymo Taip Nenustatyti pazeidimai
priemoniy jsigijimo organizavimo ir vykdymo kontrolg?
3.7. | Ar jstaigoje priimtas darbuotojy etikos / elgesio kodeksas? Ne Yra tik pedagogy etikos kodeksas
3.7.1. | Jei taip, kaip vykdoma $io kodekso nuostaty jgyvendinimo / laikymosi kontrolé? Ne Nevykdoma
3.8. | Arvadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo organizavimo ir vykdymo srities teisés aktai Ne
periodiskai perzitrimi?
3.8.1. | Ar vykdomas nustatyty vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo Srities Ne
teisinio reglamentavimo spragy ar kolizijy taisymas?
3.8.2 | Ar jstaigoje priimti teisés aktai reglamentuojantys vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo Tai
srityje vykdyma? P
3.8.3. | Ar jstaigos priimtuose teisés aktuose i§samiai ir tiksliai apibréztos vadovéliy ir mokymo Tai
priemoniy jsigijimo srityje vykdanciy subjekty teisés ir pareigos? P
3.8.4. | Ar siems subjektams nesuteikti per platiis jgaliojimai veikti savo nuozitira? Ne
3.8.5. | Ar jstaigoje priimti teisés aktai, uztikrinantys Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaéiy interesy Ne Vadovaujamasi vieSyjy ir privac¢iy interesy
derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo reikalavimy laikymasi? derinimo valstybingje tarnyboje jstatymu
3.8.6. | Ar jstaigos vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje apibrézianciuose teisés aktuose
jtvirtinta konkereti ir tiksli sprendimy priémimo procediira ( pvz.: sprendimy priémimo Taip

principai, kriterijai, terminai) vykdant kontrolés funkcijas?




3.8.7. | Ar reglamentuota jstaigos vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje vykdanéiy Ne
subjekty veiklos ir sprendimy apskundimo tvarka?
3.8.8. | Ar jstaigoje buvo gauta asmeny skundy, prane$imy, kitokio pobtadzio informacijos dél turto
valdymo ir naudojimo srityje vykdanciy subjekty veiklos/priimty sprendimy teisétumo, Ne
pagristumo?
4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu Néra susije su vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo
ar apribojimu. sritimi jstaigoje
5. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos Tai
patvirtinimo P
5.1. | Ar jstaigoje atlieckamas norminiy teisés akty projekty, susijusiy su vadovéliy ir mokymo Ne
priemoniy jsigijimo sritimi, poveikio korupcijos mastui vertinimas?
5.3. | Ar jstaiga priémé tokiy teisés akty? Ne
5.4. | Ar jstaigos vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje teisés aktuose numatyti konkretis
tokius sprendimus galintys priimti subjektai, iSsamiai ir aiskiai apibrézta Siuos sprendimus Ne
priimanciy subjekty kompetencija?
5.4.1. | Jei Sie teisés aktai suteikia jgaliojimus priimti sprendimus kolegialiai institucijai, ar detaliai
reglamentuotos kolegialios institucijos sudarymo, sudéties atnaujinimo, nariy skyrimo, Ne
sprendimy priémimo procediiros?
5.4.2. | Ar teisés aktai numato kolegialios institucijos nariy individualig atsakomybe uZ priimtus Ne
sprendimus?
6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija Néra susijc su vadovéliy ir mokymo priemoniy
jsigijimo sritimi jstaigoje.
7. Anksc¢iau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos trikumy




7.1.

Ar jstaigoje buvo jgyvendintos Specialiyjy tyrimy tarnybos i§vadoje dél korupcijos rizikos

analizés vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo srityje pateiktos rekomendacijos ir Ne
pasitlymai?
7.2. | Ar buvo imtasi priemoniy korupcijos rizikos analizés vadovéliy ir mokymo priemoniy Ne

jsigijimo srityje nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ir / ar $alinti?




