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METU MOKYTOJO RINKIMU NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevidiaus gimnazijos (toliau — Gimnazijos) Mety mokytojo
rinkimy nuostatai reglamentuoja Mety Mokytojo atrankos (toliau - rinkimy) kriterijus ir Mety
Mokytojo premijos (toliau — Premijos) skyrimo tvarka.

2. Premija steigia Gimnazijos taryba ir Direktorius. Rinkimy iniciatorius - Gimnazijos taryba,
organizatorius — Gimnazijos metodiné taryba (toliau — MT).

3. Premijos tikslas — jvertinti mokytoju pedagoginés, kirybinés, visuomeninés veiklos
rezultatus ir skatinti juos kiirybinei iniciatyvai.

4. Premija skiriama mokytojams uz nuopelnus juy praktin¢je veikloje, ind¢li i Gimnazijos
gyvenima, demokratinés kultiiros, bendrazmogiSkyjuy ir pilietiniy vertybiy puosel¢jima.

5. Premijy skaicius ir forma (piniginé ar daiktin¢ iSraiSka) nustatoma Gimnazijos taryboje.

6. Premija isteigta i$ réméju, 2 proc. 1ésu.

II. KANDIDATU PREMIJAI GAUTI ATRANKOS KRITERIJAI

7. Kandidatams premijai gauti taikomi atrankos kriterijai:

7.1 bendrazmogiskuyju vertybiy diegimas, kuriant atvira mokykla, mokiniams sudarant lygias
mokymosi ir socialines pedagogines salygas;

7.2 humanizmo principais grista elgsena: pilietiSkai aktyvi veikla; drasi, pripazinta praktika;
kiirybinga veikla ugdymo procese; lyderyst¢ gimnazijoje; talka kolegoms; sékmingas
bendradarbiavimas;

7.3 mokytojo praktinés veiklos rodikliai: mokytojo ir jo ugdomy mokiniy pasiekimai ir pazanga
(ivairiy rajono, respublikos olimpiadu, konkursy, parodu, sékmingo ugdymo (-si) rezultatai);

7.4 aktyvus ir kuirybiskas darbas gimnazijos ir visuomeningje veikloje;

7.5 mokytojo mokymo metodiniai darbai (dalyvavimas parodose, mokymo priemonés ir kt.),
patirties sklaida, dalyvavimas projektuose.

III. PREMIJOS SKYRIMO TVARKA

8. Kandidatiiras premijai turi teise sialyti Sirvinty Lauryno Stuokos-Gucevi¢iaus gimnazijos
bendruomenés nariai: mokiniai, mokiniy téveliai, gimnazijos mokytojai, administracija.

9. Kandidattiros teikiamos iki balandzio 20 dienos, gimnazijos internetinéje svetaingje,
TAMO, nurodant mokytojo varda, pavarde, mokomaji dalyka, mokytojo nuopelnus, uz kuriuos
sitiloma skirti premija.

10. Gautus balsavimo rezultatus MT apibendrina, prioriteto tvarka atrenka mokytoja
(mokytojus), surinkusi(ius) daugiausiai balsy ir teikia GT tvirtinti.

11. MT posédziai teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai MT nariy.

12. MT suskaiciuoja balsavimo rezultatus ir prioriteto tvarka atrenka mokytoja (mokytojus),
surinkusi(ius) daugiausiai balsy.

13. Mety Mokytojui (Mokytojams) MT nutarimu ir direktoriaus isakymu skiriama pinigine ar
daiktine forma iSreikSta Premija Gimnazijos dienos proga.

14. Mety Mokytoju nominuotas mokytojas negali dalyvauti Mety mokytojo rinkimuose
artimiausius trejus metus.



IV. APDOVANOJIMAI

15. Mety Mokytojo vardas ir apdovanojimas skiriamas Gimnazijos direktoriaus jsakymu.
16. Rinkimy nugalétojui iteikiama ,,Mety mokytojo* premija, diplomas.

V. RINKIMU REZULTATU PASKELBIMAS

17. Rinkimy rezultatai skelbiami iki einamyjuy mety geguzés 3 d. Gimnazijos internetinéje
svetaingje.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Asmenu, apdovanoty premija, apskaita tvarko Sirvinty Lauryno Stuokos-Guceviiaus
gimnazijos direktorius.

PRITARTA
Gimnazijos metodinés tarybos 2013-04-15 posédzio protokoliniu nutarimu (protokolas Nr.5)



